«Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana»
“Afio del Centenario de la reincorporacién de la provincia de Tarata al Per(”

DIRECTIVA N.° 30 -2025-DGP-DRET/GOB.REG.

"Reconocimiento a docentes por el fortalecimiento de competencias en
estudiantes de educacion basica regular en las areas de Comunicacion,
Matematica, Ciencia y Tecnologia y Ciencias Sociales en estudiantes de

segundo grado de secundaria y en las areas de Comunicacién y
Matematica en estudiantes de 4to grado de primaria” - 2025

I. FINALIDAD

Establecer disposiciones para motivar y reconocer a los docentes del nivel de
Educacion Basica Regular que hayan fortalecido de manera significativa las
competencias de los estudiantes en las areas de Comunicacién, Matematica, Ciencia
y Tecnologia y Ciencias Sociales, a partir de la implementacion de estrategias
didacticas innovadoras en el marco de su Plan de Mejora de los Aprendizajes,
reflejadas en los resultados de las evaluaciones Pulso Regional 2025, y ENLA 2024
y 2025.

Il. OBJETIVO

Reconocer y promover la labor pedagégica de los docentes que, mediante el uso de
estrategias didacticas eficaces, hayan contribuido a la mejora de los aprendizajes de
sus estudiantes, en base al diagnéstico inicial de la evaluacién Pulso Regional:

e De segundo grado de educacién secundaria en las areas de Comunicacion,
Matematica, Ciencia y Tecnologia y Ciencias Sociales — Evaluacién Pulso
Regional 2025

e De cuarto grado de educacién primaria en la evaluacion Pulso Regional 2025

e De cuarto grado de educacion primaria en la evaluacion ENLA 2024 y ENLA
2025.

Ill. BASE LEGAL

3.1 Constitucién Politica del Peru

3.2 Ley General de Educacion N.° 28044

3.3 Ley de Reforma Magisterial N.° 29944

3.4 Resolucion Ministerial N.° 0547-2012-ED, que aprueba los lineamientos del
MDBD

3.5 Resoluciéon de Secretaria General N.° 304-2014-MINEDU, que aprueba los
Lineamientos del MBDD

3.6 Resolucién Ministerial N.° 556-2024-MINEDU que Aprueba la Norma Técnica
para el Afio Escolar en las Instituciones y programas educativos publicos y
privados de la Educacién Basica para el afio 2025”

3.7 Resolucion Directoral Regional N° 000076 que aprueba las “Orientaciones y
precisiones para el Desarrollo del Afio Escolar 2025 en Instituciones y
Programas Educativos de la Educacion Basica de la Region Tacna”

3.8 Plan Anual de Trabajo de la Direccion de Gestion Pedagdégica

IV.ALCANCE
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La presente directiva esté dirigida a todos los docentes del nivel primaria (4.° grado)
y secundaria (2.° grado) de las instituciones educativas publicas del &mbito de la
Direccién Regional de Educacion de Tacna.

V. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
5.1 Sobre la implementaciéon pedagégica
Los docentes deberan elaborar vy ejecutar estrategias didacticas
contextualizadas, enfocadas en el desarrollo de competencias, en el marco del
enfoque por competencias y la atencion a la diversidad.
Las estrategias implementadas deben estar registradas y articuladas al Plan de
Mejora de los Aprendizajes de la institucién educativa.

5.2 Criterios para el reconocimiento principal
Se reconocerd a los siguientes docentes:

a. Docentes de segundo grado de secundaria en las areas de Comunicacion,
Matematica, Ciencia y Tecnologia y Ciencias Sociales:
Que hayan demostrado una mejora significativa en los resultados de sus
estudiantes en las evaluaciones Pulso Regional 2025.
Se seleccionaran los tres docentes con mejores resultados por cada area.

b. Docentes de cuarto grado de primaria que hayan demostrado una mejora
significativa en los resultados de sus estudiantes en las evaluaciones Pulso
Regional 2025 (matematica y comunicacion).

c. Docentes de cuarto grado de primaria:
Que hayan obtenido los mejores resultados en la Evaluacién Nacional de
Logros de Aprendizaje (ENLA 2024 - 2025) en las areas de Comunicacion y

/\/é’; Matematica.

5.3 Premios y distinciones
5.3.1. Los docentes seleccionados recibiran como premio:

Orden de mérito Reconocimiento material
Primer lugar Laptop

Segundo lugar Tablet

Tercer lugar Parlante portatil

5.3.2. Ademas, todos los docentes reconocidos recibiran una Resolucién
Directoral Regional de Felicitacion y una medalla de reconocimiento.

La ceremonia de premiacion se realizara en un evento publico institucional, en el
marco del Dia del Logro u otra fecha relevante.

5.4 Reconocimiento adicional por mejora de aprendizajes

Se otorgara una Resolucién Directoral Regional de Reconocimiento a todos los
docentes que, en la evaluacién Pulso Regional 2025, logren una mejora de al
menos 30% en los resultados de sus estudiantes, en comparacién con la
evaluacion diagnéstica aplicada al inicio del afio escolar.
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Este reconocimiento tiene como objetivo valorar el esfuerzo sostenido por cerrar
brechas de aprendizaje a través de estrategias pedagodgicas eficaces,
contextualizadas y orientadas a resultados.

5.5 Comité evaluador

La Direccion de Gestién Pedagogica conformara un Comité Evaluador Regional

que tendran como funcion:

e Analizar los resultados de las evaluaciones y verificar el cumplimiento de los
criterios establecidos.

» Validar las evidencias pedagdgicas que respalden el progreso y las buenas
practicas docentes.

e Elaborar el informe final con la lista de docentes seleccionados para
reconocimiento.

VI.DISPOSICIONES FINALES
6.1. La Direccion Regional reconocera a los docentes que logren mejores
aprendizajes en los estudiantes, en el marco de la evaluacién regional Pulso
Regional.
6.2. Las UGEL deberan difundir esta directiva, garantizar su cumplimiento y
acompafiar el monitoreo del desarrollo de las estrategias pedagogicas
Xﬁ propuestas en los Planes de Mejora.
6.3. Cualquier situacién no prevista sera resuelta por la Direccién de Gestion
Pedagégica de la DRE Tacna.

Tacna, junio 2025
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Resolucion Directoral Regional N° .......... 00156 9
Tacna, 03 Tmt 2075

Vistos, el Informe N° 0094-2025-EESLT-DGP-DRET/GOB.REG.TACNA y demds
normas técnicas que la sustentan;

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccion Regional de Educacidn de Tacna, planificar, ejecutar
y evaluar las politicas y planes regionales en materia de educacidn, deporte, recreacion, arte, investigacion,
innovacion y cultura, en concordancia con las politicas nacionales de Educacidn;

Que, segun LEY N© 29944, Ley de la Reforma Magisterial, indica en su Articulo 42.
Premios y estimulos, El Ministerio de Educacidn, y los gobiernos regionales y gobiernos locales, segun
corresponda mediante resolucion de la autoridad competente, reconocen el sobresaliente ejercicio de la
funcion docente o directiva {(...);

Que, a través de la Resolucidn Ministerial N° 556-2024-MINEDU, que aprueba la

& Norma Técnica para el Afio Escolar en las Instituciones y programas educativos publicos y privados de la
\"i‘ Educacion Bdsica para el afio 2025”, en el numeral 5.2.5 Promover el fortalecimiento continuo del personal
\ docente. Los cambios planteados por el Siglo XXI demandan nuevos desafios a la prdctica pedagdgica
A‘\ volviendo necesaria su renovacion, fortalecimiento y actualizacion para mejorar los procesos de ensefianza
i
|

y aprendizaje del estudiante en respuesta a las nuevas formas de aprender. {(...),

Que, la Resolucion Directoral Regional N° 00076 aprueba los “Orientaciones y
precisiones para el Desarrollo del Afio Escolar 2025 en Instituciones y Programas Educativos de la Educacion
Bdsica de la Region Tacna” de la jurisdiccidn de la Direccién Regional de Educacidn de Tacna, establece las
acciones para el desarrollo de competencias para el afio escolar;

Que, segun Informe N°0094-2025-EESLT/DGP-DRET/GOB.REG.TACNA, se concluye
que es importante y necesaria, la aprobacién de la Directiva, denominada "RECONOCIMIENTO A DOCENTES
POR EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS EN ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR EN LAS
AREAS DE COMUNICACION, MATEMATICA, CIENCIA Y TECNOLOGIA Y CIENCIAS SOCIALES EN ESTUDIANTES
DE SEGUNDO GRADO DE SECUNDARIA Y EN LAS AREAS DE COMUNICACION Y MATEMATICA EN
ESTUDIANTES DE 4TO GRADO DE PRIMARIA" - 2025, con el objetivo de Reconocer y promover la labor
pedagdgica de los docentes que, mediante el uso de estrategias diddcticas eficaces, hayan contribuido a la
mejora de los aprendizajes de sus estudiantes, en base al diagndstico inicial de la evaluacién Pulso Regional;

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28044 Ley General de Educacion y
su Reglamento D.S. N° 011-2012, Ley N© 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento D.S. N.° 004-
, 2013-ED, eI D.S.N.° 015-2002 ED, Reglamento de Organizaciones y Funciones de las Direcciones Regionales
de Educacién y de las Un/dades de Gestion Educativa Local y en uso de las facultades confer/das por la
‘Resolucién E;ecutzva Reg/onqlN 003-2025-GR/GOB.REG.TACNA;
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SE RESUELVE:

ARTICULO  PRIMERO. - APROBAR, la  Directiva N.° 30-2025-DGP-
DRET/GOB.REG.TACNA, denominada "RECONOCIMIENTO A DOCENTES POR EL FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS EN ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR EN LAS AREAS DE COMUNICACION,
MATEMATICA, CIENCIA Y TECNOLOGIA Y CIENCIAS SOCIALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE

SECUNDARIA Y EN LAS AREAS DE COMUNICACION Y MATEMATICA EN ESTUDIANTES DE 4TO GRADO DE
PRIMARIA" - 2025.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR el cumplimiento de la Directiva N.° 30-2025-
DGP-DRET/GOB.REG.TACNA, denominada "RECONOCIMIENTO A DOCENTES POR EL FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS EN ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR EN LAS AREAS DE COMUNICACION,
IVIATE/VIATICA CIENCIA Y TECNOLOGIA Y CIENCIAS SOCIALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE

A SECUNDARIA Y EN LAS AREAS DE COMUNICACION Y MATEMATICA EN ESTUDIANTES DE 4TO GRADO DE
(\ PRIMARIA" - 2025,

A ARTICULO TERCERO. — DISPONER la publicacion de la presente Resolucién y sus

anexos en el portal de DRET, asi como su difusin a través de las UGEL Tacna, Tarata, Candarave yJorge
"\\ Basadre Grohmann.

\ ARTICULO CUARTO. — NOTIFICAR la presente resolucion a la Direccion de Gestién
\ Pedagdgica, asi como la Unidad Funcional de trémite documentario para su conocimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

OR YURI ALFREDO MEJIA TANG
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
- TACNA -
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